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本田　仁（ほんだ　じん）
セレンディピティ代表。経営コンサルタント、ゼロから１を生み出すメンター、講師、心理カウンセラー、幸福請負屋。
1965年、金沢市生まれ。早稲田大学社会科学部卒業。社会システム論・人間学・心理学・国際政治経済などを学ぶ。
大手電機メーカーで22 年半の調達業務（海外、防衛関連品等）に従事。
500社以上の営業マンや経営者との取引で問題解決力・コミュニケーション力・危機管理力を発揮する。会社在職
中より経営コンサルティング・心理学のスキルを学び、調達先中小企業の経営者の経営相談を多数実施した。若い
頃には、国連のNGO 支援活動をしていた経験もある。
2012年独立。究極のコンサルタント・福島正伸氏に師事し、メンタリングを学ぶ。現在はメンタリングを活用した自立
型人材（人財）育成支援、起業家育成支援、VE（価値工学）を活用した価値創造による新市場・ビジネスモデルの創
出に特に注力している。

少子高齢化時代に勝ち残る企業の条件として「人」を最大限に活かすためには、
メンター制度やメンタリングによる人財教育の重要であることをまとめています。
多くの経営者や組織のリーダーにとっての必読の一冊です。


